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Паспорт фонда оценочных средств  

практики «Педагогическая практика» 

Перечень формируемых компетенций, этапов их формирования и оценочных средств 

 
Компетенции 

Индекс Формулировка Индикаторы достижения компетенции Этап формирования 

УК-3 Способен организовы-

вать и руководить рабо-

той ко-манды, выраба-

тывая командную стра-

тегию для достижения 

поставленной цели 

Знать: 

– общие формы организации деятельности коллектива;  

– психологию межличностных отношений в группах разного возраста;  

– основы стратегического планирования работы коллектива для дости-

жения поставленной цели; 

Уметь: 

– создавать в коллективе психологически безопасную доброжелательную 

среду; 

– учитывать в своей социальной и профессиональной деятельности инте-

ресы коллег; 

– предвидеть результаты (последствия) как личных, так и коллективных 

действий; 

– планировать командную работу, распределять поручения и делегиро-

вать полномочия членам команды; 

Владеть: 

– навыками постановки цели в условиях командной работы; 

– способами управления командной работой в решении поставленных 

задач; 

– навыками преодоления возникающих в коллективе разногласий, споров 

и конфликтов на основе учета интересов всех сторон. 

промежуточный  

(1-2 семестры) 

 

Форма оценивания уровня сформированности компетенций – обобщение наблюдений руководителя практики за реали-

зацией индикаторов данной компетенции в ходе подготовки и проведения урока с практикуемым, ведением дневника 

практики. 

ОПК-3 Способен планировать 

учебный процесс, вы-

полнять методическую 

работу, применять в 

Знать: 

– объекты и содержание профессионального музыкального образования, 

его взаимосвязь с другими отраслями научных знаний; 

– закономерности психического развития обучающихся и особенности 

промежуточный  

(1-2 семестры) 
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учебном процессе ре-

зультативные для реше-

ния задач музыкально-

педагогические методи-

ки, разрабатывать новые 

технологии в области 

музыкальной педагогики 

их проявления в учебном процессе в разные возрастные периоды; 

– сущность и структуру образовательных процессов; 

– способы взаимодействия педагога с различными субъектами образова-

тельного процесса; 

– образовательную, воспитательную и развивающую функции обучения; 

– роль воспитания в педагогическом процессе; 

– методы, приемы, средства организации и управления педагогическим 

процессом; 

– способы психологического и педагогического изучения обучающихся; 

– специфику музыкально-педагогической работы с обучающимися; 

– основные принципы отечественной и зарубежной педагогики; 

– традиционные и новейшие (в том числе авторские) методики препода-

вания; 

Уметь: 

– оперировать основными знаниями в области теории, истории и методо-

логии отечественного и зарубежного музыкального образования; 

– составлять индивидуальные планы обучающихся; 

– реализовывать образовательный процесс в различных типах образова-

тельных учреждений; 

– вести психолого-педагогические наблюдения; 

– анализировать усвоение учащимися учебного материала и делать необ-

ходимые методические выводы; 

– методически грамотно строить уроки различного типа в форме группо-

вых и индивидуальных занятий; 

– планировать учебный процесс, составлять учебные программы, кален-

дарные и поурочные планы занятий; 

– правильно оформлять учебную документацию; 

Владеть: 

– навыками создания условий для внедрения инновационных методик в 

педагогический процесс; 

– умением планирования педагогической работы; 

– навыками творческого подхода к решению педагогических задач раз-

ного уровня; 

– навыками воспитательной работы. 
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Форма оценивания уровня сформированности компетенций – обобщение наблюдений руководителя практики за реали-

зацией индикаторов данной компетенции в ходе подготовки и проведения урока с практикуемым, ведением дневника 

практики. 

 

ПКО-3 Способен проводить 

учебные занятия по про-

фессиональным дисци-

плинам (модулям) обра-

зовательных программ 

высшего образования по 

направлениям подготов-

ки музыкально-

инструментального ис-

кусства и осуществлять 

оценку результатов 

освоения дисциплин 

(модулей) в процессе 

промежуточной аттеста-

ции 

Знать: 

– цели, содержание, структуру образования музыканта-

инструменталиста; 

– лучшие отечественные и зарубежные методики обучения игре на му-

зыкальном инструменте; 

– основные принципы отечественной и зарубежной педагогики; 

– различные методы и приемы преподавания; 

– психофизические особенности обучающихся разных возрастных групп; 

– специальную учебно-методическую и исследовательскую литературу 

по вопросам музыкально-инструментального искусства; 

Уметь: 

– проводить с обучающимися групповые и индивидуальные занятия по 

профильным предметам; 

– организовывать контроль их самостоятельной работы в соответствии с 

требованиями образовательного процесса; 

– использовать наиболее эффективные методы, формы и средства обуче-

ния; 

– использовать методы психологической и педагогической диагностики 

для решения различных профессиональных задач; 

– анализировать методические пособия по профессиональным дисци-

плинам; 

– правильно и целесообразно подбирать необходимые пособия и учебно-

методические материалы для проведения занятий; 

– преподавать дисциплины по профилю профессиональной деятельности 

в образовательных учреждениях высшего образования; 

Владеть: 

– методиками преподавания профессиональных дисциплин. 

промежуточный  

(1-2 семестры) 

Форма оценивания уровня сформированности компетенций – обобщение наблюдений руководителя практики за реали-

зацией индикаторов данной компетенции в ходе подготовки и проведения урока с практикуемым; ведение дневника 

практики, предоставление отчета по практике. 

Форма текущего контроля: открытый урок Контроль работы по 
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освоению компетен-

ций 

Форма итоговой аттестации по практике: зачёт с оценкой во 2 семестре (представление отчета о прохождении практи-

ки, дневника студента по практике) 

Контроль уровня 

сформированности 

компетенций 

 

Уровни сформированности компетенции: 

Уровень не сформирован Минимальный Базовый Высокий 

Не знает: 

– общие формы организации 

деятельности коллектива;  

– психологию межличностных 

отношений в группах разного 

возраста;  

– основы стратегического пла-

нирования работы коллектива 

для достижения поставленной 

цели; 

– объекты и содержание про-

фессионального музыкального 

образования, его взаимосвязь с 

другими отраслями научных 

знаний; 

– закономерности психического 

развития обучающихся и осо-

бенности их проявления в 

учебном процессе в разные воз-

растные периоды; 

– сущность и структуру образо-

вательных процессов; 

– способы взаимодействия пе-

дагога с различными субъекта-

Знает частично 

– общие формы организации дея-

тельности коллектива;  

– психологию межличностных 

отношений в группах разного 

возраста;  

– основы стратегического плани-

рования работы коллектива для 

достижения поставленной цели; 

– объекты и содержание профес-

сионального музыкального обра-

зования, его взаимосвязь с дру-

гими отраслями научных знаний; 

– закономерности психического 

развития обучающихся и особен-

ности их проявления в учебном 

процессе в разные возрастные 

периоды; 

– сущность и структуру образо-

вательных процессов; 

– способы взаимодействия педа-

гога с различными субъектами 

образовательного процесса; 

– образовательную, воспитатель-

Знает: 

– общие формы организации дея-

тельности коллектива;  

– психологию межличностных от-

ношений в группах разного воз-

раста;  

– основы стратегического плани-

рования работы коллектива для 

достижения поставленной цели; 

– объекты и содержание профес-

сионального музыкального обра-

зования, его взаимосвязь с други-

ми отраслями научных знаний; 

– закономерности психического 

развития обучающихся и особен-

ности их проявления в учебном 

процессе в разные возрастные пе-

риоды; 

– сущность и структуру образова-

тельных процессов; 

– способы взаимодействия педаго-

га с различными субъектами обра-

зовательного процесса; 

– образовательную, воспитатель-

Знает и использует эти знания при 

решении профессиональных задач: 

– общие формы организации дея-

тельности коллектива;  

– психологию межличностных от-

ношений в группах разного возрас-

та;  

– основы стратегического планиро-

вания работы коллектива для до-

стижения поставленной цели; 

– объекты и содержание професси-

онального музыкального образова-

ния, его взаимосвязь с другими от-

раслями научных знаний; 

– закономерности психического 

развития обучающихся и особен-

ности их проявления в учебном 

процессе в разные возрастные пе-

риоды; 

– сущность и структуру образова-

тельных процессов; 

– способы взаимодействия педагога 

с различными субъектами образо-

вательного процесса; 
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ми образовательного процесса; 

– образовательную, воспита-

тельную и развивающую функ-

ции обучения; 

– роль воспитания в педагоги-

ческом процессе; 

– методы, приемы, средства ор-

ганизации и управления педаго-

гическим процессом; 

– способы психологического и 

педагогического изучения обу-

чающихся; 

– специфику музыкально-

педагогической работы с обу-

чающимися; 

– основные принципы отече-

ственной и зарубежной педаго-

гики; 

– традиционные и новейшие (в 

том числе авторские) методики 

преподавания; 

– цели, содержание, структуру 

образования музыканта-

инструменталиста; 

– лучшие отечественные и за-

рубежные методики обучения 

игре на музыкальном инстру-

менте; 

– основные принципы отече-

ственной и зарубежной педаго-

гики; 

– различные методы и приемы 

преподавания; 

– психофизические особенности 

ную и развивающую функции 

обучения; 

– роль воспитания в педагогиче-

ском процессе; 

– методы, приемы, средства ор-

ганизации и управления педаго-

гическим процессом; 

– способы психологического и 

педагогического изучения обу-

чающихся; 

– специфику музыкально-

педагогической работы с обуча-

ющимися; 

– основные принципы отече-

ственной и зарубежной педаго-

гики; 

– традиционные и новейшие (в 

том числе авторские) методики 

преподавания; 

– цели, содержание, структуру 

образования музыканта-

инструменталиста; 

– лучшие отечественные и зару-

бежные методики обучения игре 

на музыкальном инструменте; 

– основные принципы отече-

ственной и зарубежной педаго-

гики; 

– различные методы и приемы 

преподавания; 

– психофизические особенности 

обучающихся разных возрастных 

групп; 

– специальную учебно-

ную и развивающую функции 

обучения; 

– роль воспитания в педагогиче-

ском процессе; 

– методы, приемы, средства орга-

низации и управления педагогиче-

ским процессом; 

– способы психологического и пе-

дагогического изучения обучаю-

щихся; 

– специфику музыкально-

педагогической работы с обучаю-

щимися; 

– основные принципы отечествен-

ной и зарубежной педагогики; 

– традиционные и новейшие (в 

том числе авторские) методики 

преподавания; 

– цели, содержание, структуру об-

разования музыканта-

инструменталиста; 

– лучшие отечественные и зару-

бежные методики обучения игре 

на музыкальном инструменте; 

– основные принципы отечествен-

ной и зарубежной педагогики; 

– различные методы и приемы 

преподавания; 

– психофизические особенности 

обучающихся разных возрастных 

групп; 

– специальную учебно-

методическую и исследователь-

скую литературу по вопросам му-

– образовательную, воспитатель-

ную и развивающую функции обу-

чения; 

– роль воспитания в педагогиче-

ском процессе; 

– методы, приемы, средства орга-

низации и управления педагогиче-

ским процессом; 

– способы психологического и пе-

дагогического изучения обучаю-

щихся; 

– специфику музыкально-

педагогической работы с обучаю-

щимися; 

– основные принципы отечествен-

ной и зарубежной педагогики; 

– традиционные и новейшие (в том 

числе авторские) методики препо-

давания; 

– цели, содержание, структуру об-

разования музыканта-

инструменталиста; 

– лучшие отечественные и зару-

бежные методики обучения игре на 

музыкальном инструменте; 

– основные принципы отечествен-

ной и зарубежной педагогики; 

– различные методы и приемы пре-

подавания; 

– психофизические особенности 

обучающихся разных возрастных 

групп; 

– специальную учебно-

методическую и исследователь-
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обучающихся разных возраст-

ных групп; 

– специальную учебно-

методическую и исследователь-

скую литературу по вопросам 

музыкально-инструментального 

искусства; 

методическую и исследователь-

скую литературу по вопросам 

музыкально-инструментального 

искусства; 

зыкально-инструментального ис-

кусства; 

скую литературу по вопросам му-

зыкально-инструментального ис-

кусства; 

Не умеет: 

– создавать в коллективе пси-

хологически безопасную доб-

рожелательную среду; 

– учитывать в своей социальной 

и профессиональной деятельно-

сти интересы коллег; 

– предвидеть результаты (по-

следствия) как личных, так и 

коллективных действий; 

– планировать командную ра-

боту, распределять поручения и 

делегировать полномочия чле-

нам команды; 

– оперировать основными зна-

ниями в области теории, исто-

рии и методологии отечествен-

ного и зарубежного музыкаль-

ного образования; 

– составлять индивидуальные 

планы обучающихся; 

– реализовывать образователь-

ный процесс в различных типах 

образовательных учреждений; 

– вести психолого-

педагогические наблюдения; 

– анализировать усвоение уча-

Умеет частично 

– создавать в коллективе психо-

логически безопасную доброже-

лательную среду; 

– учитывать в своей социальной 

и профессиональной деятельно-

сти интересы коллег; 

– предвидеть результаты (по-

следствия) как личных, так и 

коллективных действий; 

– планировать командную рабо-

ту, распределять поручения и 

делегировать полномочия чле-

нам команды; 

– оперировать основными знани-

ями в области теории, истории и 

методологии отечественного и 

зарубежного музыкального обра-

зования; 

– составлять индивидуальные 

планы обучающихся; 

– реализовывать образователь-

ный процесс в различных типах 

образовательных учреждений; 

– вести психолого-

педагогические наблюдения; 

– анализировать усвоение уча-

Умеет: 

– создавать в коллективе психоло-

гически безопасную доброжела-

тельную среду; 

– учитывать в своей социальной и 

профессиональной деятельности 

интересы коллег; 

– предвидеть результаты (послед-

ствия) как личных, так и коллек-

тивных действий; 

– планировать командную работу, 

распределять поручения и делеги-

ровать полномочия членам ко-

манды; 

– оперировать основными знания-

ми в области теории, истории и 

методологии отечественного и за-

рубежного музыкального образо-

вания; 

– составлять индивидуальные пла-

ны обучающихся; 

– реализовывать образовательный 

процесс в различных типах обра-

зовательных учреждений; 

– вести психолого-педагогические 

наблюдения; 

– анализировать усвоение учащи-

Умеет на высоком профессиональ-

ном уровне 

– создавать в коллективе психоло-

гически безопасную доброжела-

тельную среду; 

– учитывать в своей социальной и 

профессиональной деятельности 

интересы коллег; 

– предвидеть результаты (послед-

ствия) как личных, так и коллек-

тивных действий; 

– планировать командную работу, 

распределять поручения и делеги-

ровать полномочия членам коман-

ды; 

– оперировать основными знания-

ми в области теории, истории и ме-

тодологии отечественного и зару-

бежного музыкального образова-

ния; 

– составлять индивидуальные пла-

ны обучающихся; 

– реализовывать образовательный 

процесс в различных типах образо-

вательных учреждений; 

– вести психолого-педагогические 

наблюдения; 
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щимися учебного материала и 

делать необходимые методиче-

ские выводы; 

– методически грамотно стро-

ить уроки различного типа в 

форме групповых и индивиду-

альных занятий; 

– планировать учебный про-

цесс, составлять учебные про-

граммы, календарные и по-

урочные планы занятий; 

– правильно оформлять учеб-

ную документацию; 

– проводить с обучающимися 

групповые и индивидуальные 

занятия по профильным пред-

метам; 

– организовывать контроль их 

самостоятельной работы в со-

ответствии с требованиями об-

разовательного процесса; 

– использовать наиболее эф-

фективные методы, формы и 

средства обучения; 

– использовать методы психо-

логической и педагогической 

диагностики для решения раз-

личных профессиональных за-

дач; 

– анализировать методические 

пособия по профессиональным 

дисциплинам; 

– правильно и целесообразно 

подбирать необходимые посо-

щимися учебного материала и 

делать необходимые методиче-

ские выводы; 

– методически грамотно строить 

уроки различного типа в форме 

групповых и индивидуальных 

занятий; 

– планировать учебный процесс, 

составлять учебные программы, 

календарные и поурочные планы 

занятий; 

– правильно оформлять учебную 

документацию; 

– проводить с обучающимися 

групповые и индивидуальные 

занятия по профильным предме-

там; 

– организовывать контроль их 

самостоятельной работы в соот-

ветствии с требованиями образо-

вательного процесса; 

– использовать наиболее эффек-

тивные методы, формы и сред-

ства обучения; 

– использовать методы психоло-

гической и педагогической диа-

гностики для решения различных 

профессиональных задач; 

– анализировать методические 

пособия по профессиональным 

дисциплинам; 

– правильно и целесообразно 

подбирать необходимые пособия 

и учебно-методические материа-

мися учебного материала и делать 

необходимые методические выво-

ды; 

– методически грамотно строить 

уроки различного типа в форме 

групповых и индивидуальных за-

нятий; 

– планировать учебный процесс, 

составлять учебные программы, 

календарные и поурочные планы 

занятий; 

– правильно оформлять учебную 

документацию; 

– проводить с обучающимися 

групповые и индивидуальные за-

нятия по профильным предметам; 

– организовывать контроль их са-

мостоятельной работы в соответ-

ствии с требованиями образова-

тельного процесса; 

– использовать наиболее эффек-

тивные методы, формы и средства 

обучения; 

– использовать методы психоло-

гической и педагогической диа-

гностики для решения различных 

профессиональных задач; 

– анализировать методические по-

собия по профессиональным дис-

циплинам; 

– правильно и целесообразно под-

бирать необходимые пособия и 

учебно-методические материалы 

для проведения занятий; 

– анализировать усвоение учащи-

мися учебного материала и делать 

необходимые методические выво-

ды; 

– методически грамотно строить 

уроки различного типа в форме 

групповых и индивидуальных за-

нятий; 

– планировать учебный процесс, 

составлять учебные программы, 

календарные и поурочные планы 

занятий; 

– правильно оформлять учебную 

документацию; 

– проводить с обучающимися 

групповые и индивидуальные заня-

тия по профильным предметам; 

– организовывать контроль их са-

мостоятельной работы в соответ-

ствии с требованиями образова-

тельного процесса; 

– использовать наиболее эффек-

тивные методы, формы и средства 

обучения; 

– использовать методы психологи-

ческой и педагогической диагно-

стики для решения различных про-

фессиональных задач; 

– анализировать методические по-

собия по профессиональным дис-

циплинам; 

– правильно и целесообразно под-

бирать необходимые пособия и 

учебно-методические материалы 
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бия и учебно-методические ма-

териалы для проведения заня-

тий; 

– преподавать дисциплины по 

профилю профессиональной 

деятельности в образователь-

ных учреждениях высшего об-

разования; 

лы для проведения занятий; 

– преподавать дисциплины по 

профилю профессиональной де-

ятельности в образовательных 

учреждениях высшего образова-

ния; 

– преподавать дисциплины по 

профилю профессиональной дея-

тельности в образовательных 

учреждениях высшего образова-

ния; 

для проведения занятий; 

– преподавать дисциплины по 

профилю профессиональной дея-

тельности в образовательных 

учреждениях высшего образова-

ния; 

Не владеет: 

– навыками постановки цели в 

условиях командной работы; 

– способами управления ко-

мандной работой в решении по-

ставленных задач; 

– навыками преодоления возни-

кающих в коллективе разногла-

сий, споров и конфликтов на 

основе учета интересов всех 

сторон. 

– навыками создания условий 

для внедрения инновационных 

методик в педагогический про-

цесс; 

– умением планирования педа-

гогической работы; 

– навыками творческого подхо-

да к решению педагогических 

задач разного уровня; 

– навыками воспитательной ра-

боты. 

– методиками преподавания 

профессиональных дисциплин. 

Владеет в неполной мере 

– навыками постановки цели в 

условиях командной работы; 

– способами управления команд-

ной работой в решении постав-

ленных задач; 

– навыками преодоления возни-

кающих в коллективе разногла-

сий, споров и конфликтов на ос-

нове учета интересов всех сто-

рон. 

– навыками создания условий 

для внедрения инновационных 

методик в педагогический про-

цесс; 

– умением планирования педаго-

гической работы; 

– навыками творческого подхода 

к решению педагогических задач 

разного уровня; 

– навыками воспитательной ра-

боты. 

– методиками преподавания 

профессиональных дисциплин. 

Владеет: 

– навыками постановки цели в 

условиях командной работы; 

– способами управления команд-

ной работой в решении постав-

ленных задач; 

– навыками преодоления возни-

кающих в коллективе разногласий, 

споров и конфликтов на основе 

учета интересов всех сторон. 

– навыками создания условий для 

внедрения инновационных мето-

дик в педагогический процесс; 

– умением планирования педаго-

гической работы; 

– навыками творческого подхода к 

решению педагогических задач 

разного уровня; 

– навыками воспитательной рабо-

ты. 

– методиками преподавания про-

фессиональных дисциплин. 

Владеет в полной мере 

– навыками постановки цели в 

условиях командной работы; 

– способами управления команд-

ной работой в решении поставлен-

ных задач; 

– навыками преодоления возника-

ющих в коллективе разногласий, 

споров и конфликтов на основе 

учета интересов всех сторон. 

– навыками создания условий для 

внедрения инновационных методик 

в педагогический процесс; 

– умением планирования педагоги-

ческой работы; 

– навыками творческого подхода к 

решению педагогических задач 

разного уровня; 

– навыками воспитательной рабо-

ты. 

– методиками преподавания про-

фессиональных дисциплин. 
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Уровень не сформирован Неудовлетворительно (Не зачтено) 
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ное образовательное учреждение выс-

шего образования  
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Кафедра специального фортепиано 

Практика: педагогическая  

для обучающихся по направлению подготовки 
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кусство (профиль подготовки Орган) 

Зав. кафедрой ___________ Игноян Т.И. 
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Формы аттестации по итогам практики в 2 семестре 
Формой аттестации по итогам прохождения студентом педагогической 

практики является зачет с оценкой по окончании 2 семестра.  

Результатом прохождения педагогической практики является открытый 

урок с практикуемыми, по итогам которого проводится обсуждение проведен-

ного занятия на соответствующей творческо-исполнительской кафедре.  

Аттестация по итогам педагогической практики осуществляется выпус-

кающей кафедрой на основе письменного отчета практиканта, утверждаемого 

руководителем практики и включающего сведения о месте и периоде прохож-

дения практики, объем и описание выполненной работы, и дневника практики. 

 

 



12 
 

Отчет 

о прохождении практики 
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Правила ведения дневника 

1. Дневник практик является основным и важнейшим документом для сдачи за-

чета или итогового экзамена по всем видам практик. Практика при отсутствии 

дневника не засчитывается. 

2. План по каждому типу практики заполняется в начале учебного года, но 

может редактироваться в течение учебного года. 

3. Содержание записей в дневнике определяется назначением каждого из раз-

делов. 

4. При заполнении дневника практики следует указывать:  

для педагогической практики: фамилию, класс/курс ученика, программу, 

над которой велась работа;  

 для исполнительской (творческой) практики: названия мероприятий, ис-

полняемую программу; 

 для лекторско-филармонической практики: вид практики (лекция, кон-

церт и т.д.), дату, время и тему мероприятия; 

 для журналистской практики: названия и объем подготовленных статей и 

рецензий; 

 для фольклорно-этнографической практики: изученные типы и виды экс-

педиций, методы полевого исследования и/или камеральной обработки ма-

териалов;  

 для архивно-библиографической практики: типы изученных архивных до-

кументов; названия основных изученных библиографических пособий; ме-

ста проведения практики 
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Тип практики:  

Курс: 

Руководитель практики: 

Руководитель типа практики: 

База практики: 

Период прохождения практики: 

1. График проведения практики 

1 семестр 2 семестр 

пн  пн  

вт  вт  

ср  ср  

чт  чт  

пт  пт  

сб  сб  

 

2. План практики на учебный год 

№ 

п/п 

Место прохождения практики, методические рекомендации преподавателя 

I семестр 

  

  

  

  

  

  

  

II семестр 

  

  

  

  

  

  

  

 

Подпись руководителя:  ____________________________________________  
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3. Ход выполнения практики 

Дата Место/форма прове-

дения, название ме-

роприятия 

 

Краткое содержание выполняемой работы 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Отзыв руководителя практики  _______________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________  

 

Зачет по практике принят с оценкой  __________________________________  

 

Руководитель практики  _____________________________________________  
                                                                                  (подпись)                                                                    (фамилия, инициалы)  

Руководитель типа практики  _________________________________________  
                                                                                   (подпись)                                                                    (фамилия, инициалы)  
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17. Насонова М.Л. Практическая деятельность северонемецкого органиста XVII 

века. – В сб. «Старинная музыка: практика, аранжировка, реконструкция». М., 

1999 

18. Процюк Д.  Исполнительское искусство органиста – С-Петербург, 1997 

19. Процюк Д. Техника и культура игры на органе – С-Петербург, 2004 

20. Панов А. Семантика немецкой органной терминологии XVII-XVIII веков. – 

Казань: Казанская консерватория, 1996 

21. Панов А.. Терминология и регистровка в немецком органном искусстве барок-

ко и галантного маньеризма – Казань: Казанская консерватория, 2003 
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22. Трофимова Н. В. Органная музыка барокко в Германии. – Н. Новгород, 2001. 

23. Швейцер А. Иоганн Себастьян Бах / Перевод с немецкого Друскина Я.С., 

Стрекаловской Х.А. – М.: Классика-XXI, 2002. 

24. Keller H. Die Orgelwerke Bachs. – Ed. Peters, Leipzig 

 

Учебные пособия 

1. Аудио- и видео-записи произведений разных эпох, жанров и стилей в ис-

полнении известных музыкантов-пианистов (фонотека). 

2. Видеозаписи органных конкурсов и фестивалей, проведенных в НГК (фо-

нотека).  

3. Записи открытых уроков и мастер-классов. 

 

Профессиональные базы данных 

 

1. База данных с коллекцией изданий Новосибирской консерватории в ЭБС «Биб-

лиороссика» 

http://www.bibliorossica.com/publishers.html#/1714/perPage/10/page/1/sort/1000  

2. Комплекс образовательных ресурсов в электронной  форме: 

http://libra.nsglinka.ru/marcweb2/Default.asp 

3. Политематическая база данных ЭБС Издательство «Лань» http://e.lanbook.com/ 

4. Международная база данных музыкальных партитур [International Music Score 

Library Project (IMSLP)]  URL: https://imslp.org/wiki/Main_Page  

5. База данных музыкальной библиотеке Stanford University, Digital scores URL: 

https://library.stanford.edu/music/digital-scores 
 

Информационные справочные системы 

 

1. Научная электронная библиотека eLibrary.ru https://elibrary.ru  

2. Справочная система электронного каталога библиотеки: 

http://libra.nsglinka.ru/marcweb2/Default.asp 

3. Электронный федеральный портал «Российское образование» 

http://www.edu.ru/ 

4. Единое окно доступа к информационным ресурсам http://window.edu.ru/ 

5. Электронные информационные ресурсы Российской государственной библио-

теки http://www.rsl.ru  

6. Электронные информационные ресурсы Российской Национальной библиотеки 

http://www.nlr.ru 
 

 

Лицензионное программное обеспечение: Электронная библиотечная система 

«Библиороссика»; Информационная система «Музыкальная культура Сибири»; 

АИБС «МАРК-SQL» Internet. Лицензионный договор с ЗАО «НПО “ИНФОРМ-

СИСТЕМА”» № 010/2011-М от 08.02.2011. 

http://www.bibliorossica.com/publishers.html#/1714/perPage/10/page/1/sort/1000
http://libra.nsglinka.ru/marcweb2/Default.asp
http://e.lanbook.com/
https://imslp.org/wiki/Main_Page
https://library.stanford.edu/music/digital-scores
https://elibrary.ru/
http://libra.nsglinka.ru/marcweb2/Default.asp
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.nlr.ru/

