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1. Общая характеристика программы аспирантуры 

 

1.1. Образовательная программа высшего образования – программа 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – 

программа аспирантуры) регламентирует цели, ожидаемые результаты, со-

держание, условия и технологии реализации образовательного процесса, 

оценку качества подготовки выпускника по данному профилю и включает в 

себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы дис-

циплин, программу практики, программу научных исследований, программу 

итоговой аттестации, оценочные средства, методические материалы, иные 

компоненты.  

1.2. Нормативно-правовую основу программы аспирантуры образуют:  

– Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

– Постановление Правительства РФ от 30 ноября 2021 г. № 2122 «Об утвер-

ждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре (адъюнктуре)»;  

– Федеральные государственные требования к структуре программ подготов-

ки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), 

условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различ-

ных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных 

категорий аспирантов (адъюнктов), утв. приказом Минобрнауки от 

20.10.2021 № 951;  

– иные федеральные нормативно-правовые акты, касающиеся подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре;  

– Устав ФГБОУ ВО «Новосибирская государственная консерватория имени 

М.И. Глинки» (далее – НГК) и иные локальные нормативные акты.  

1.3. Лица, желающие освоить программу аспирантуры, должны иметь 

высшее образование (уровень специалитет или магистратура). Прием в аспи-

рантуру осуществляется на конкурсной основе в соответствии с ежегодно 

утверждаемыми Правилами приема на обучение по образовательной про-

грамме высшего образования – программе подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре.  

1.4. Обучение по программе аспирантуры осуществляется в очной 

форме.  

1.5. Срок получения образования по программе аспирантуры в очной 

форме оставляет 3 года вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий.  

При обучении по индивидуальному учебному плану лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья возможно продление срока обучения не более 

чем на один год по сравнению со сроком, установленным для соответствую-

щей формы подготовки. 
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2. Цель программы аспирантуры 

 

Целью программы аспирантуры является создание аспирантам условий 

для приобретения необходимого для осуществления профессиональной дея-

тельности уровня знаний, умений, навыков, опыта деятельности и подготов-

ки к защите научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание 

ученой степени кандидата наук. 

 

3. Планируемые результаты освоения программы аспирантуры 

 

Результатами освоение программы аспирантуры являются:  

3.1. результаты научной (научно-исследовательской) деятельности 

(освоение научного компонента программы):  

− публикации статей в рецензируемых научных изданиях, в которых должны 

быть опубликованы основные научные результаты диссертаций на соискание 

ученой степени кандидата наук (журналы ВАК);  

− выступления и публикации материалов на вузовских, региональных, все-

российских и международных конференциях, симпозиумах, круглых столах;  

− подготовку диссертации к защите (освоение научного компонента про-

граммы и итоговая аттестация);  

3.2. результаты освоения дисциплин (модулей), указанных в учебном 

плане (освоение образовательного компонента программы), в том числе сда-

ча кандидатских экзаменов;  

3.3. результаты прохождения практики, указанной в учебном плане 

(освоение образовательного компонента программы). 

 

4. Структура программы аспирантуры 

 

№ 

п/п 

Наименование компонентов программы аспирантуры и их 

составляющих 

1. Научный компонент  

1.1 Научная деятельность, направленная на подготовку диссертации к за-

щите  

1.2 Подготовка публикаций, предусмотренных п. 5.2 настоящей програм-

мы аспирантуры  

1.3 Промежуточная аттестация по этапам выполнения научного исследо-

вания  

2. Образовательный компонент  

2.1 Дисциплины (модули), в том числе элективные, факультативные дис-

циплины (модули) (в случае включения их в программу аспирантуры 

(адъюнктуры) и (или) направленные на подготовку к сдаче кандидат-

ских экзаменов)  



2.2 Практика  

2.3 Промежуточная аттестация по дисциплинам (модулям) и практике  

3. Итоговая аттестация  

 

4.1. Программа аспирантуры включает в себя научный компонент, об-

разовательный компонент, а также итоговую аттестацию.  

4.1.1. Научный компонент программы аспирантуры включает:  

– научную деятельность аспиранта, направленную на подготовку дис-

сертации на соискание научной степени кандидата наук (далее – диссерта-

ция) к защите;  

– подготовку публикаций, в которых излагаются основные научные ре-

зультаты диссертации, в рецензируемых научных изданиях, в приравненных 

к ним научных изданиях, индексируемых в международных базах данных 

Web of Science и Scopus и международных базах данных, определяемых в со-

ответствии с рекомендацией Высшей аттестационной комиссии при Мини-

стерстве науки и высшего образования Российской Федерации;  

– промежуточную аттестацию по этапам выполнения научного иссле-

дования.  

4.1.2. Образовательный компонент программы аспирантуры включает 

дисциплины (модули) и практику, а также промежуточную аттестацию по 

указанным дисциплинам (модулям) и практике.  

4.1.3. Итоговая аттестация по программам аспирантуры проводится в 

форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установ-

ленным в соответствии с Федеральным законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О 

науке и государственной научно-технической политике».  

 4.2. При реализации программы аспирантуры предусматривается воз-

можность освоения аспирантами факультативных и элективных дисциплин 

(модулей). 

4.2.1. Элективные дисциплины (модули) являются обязательными для 

освоения аспирантом, так как они включены в программу аспирантуры. 

4.2.2. Факультативные дисциплины являются необязательными для 

освоения аспирантом.  

 4.3. Аспиранты, совмещающие освоение программы аспирантуры с 

трудовой деятельностью, вправе проходить практику по месту трудовой дея-

тельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая 

ими, соответствует требованиям программы аспирантуры к проведению 

практики. 

 

5. Документы, определяющие содержание и реализацию 

образовательного процесса по программе аспирантуры 

 

Содержание и реализация образовательного процесса по программе ас-

пирантуры определяются следующими документами: календарным учебным 

графиком, учебным планом, рабочими программами дисциплин, программой 

практики, программой научных исследований, оценочными и методическими 
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материалами, а также другими материалами, обеспечивающими качество 

подготовки обучающихся.  

5.1. Календарный учебный график – отражает последовательность реа-

лизации программы аспирантуры по годам подготовки и семестрам, включая 

теоретическое обучение, практику, научные исследования, промежуточные и 

итоговую аттестации, каникулы.  

 5.2. Учебный план определяет перечень этапов освоения образователь-

ного компонента программы аспирантуры, распределение дисциплин и прак-

тики, научного компонента и итоговую аттестацию по курсам и семестрам. 

 

6. Требования к условиям реализации программы аспирантуры 

 

Требования к условиям реализации программы аспирантуры включают 

в себя требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению, к кадровым условиям реализации программы аспирантуры.  

 6.1. НГК обеспечивает аспиранту доступ к научно-исследовательской 

инфраструктуре в соответствии с программой аспирантуры и индивидуаль-

ным планом работы. 

6.2. НГК обеспечивает аспиранту в течение всего периода освоения 

программы аспирантуры индивидуальный доступ к электронной информаци-

онно-образовательной среде вуза посредством информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» в пределах, установленных законо-

дательством Российской Федерации в области защиты государственной и 

иной охраняемой законом тайны. Доступ к электронной информационно-

образовательной среде вуза (ЭИОС) осуществляется через сайт НГК: 

https://www.nsglinka.ru  

6.3. НГК обеспечивает аспиранту доступ к учебно-методическим мате-

риалам, библиотечным фондам и библиотечно-справочным системам, а так-

же информационным, информационно-справочным системам, профессио-

нальным базам данных, состав которых определен соответствующей про-

граммой аспирантуры и индивидуальным планом работы. Учебно-

методические материалы размещены в ЭИОС вуза в подразделе с соответ-

ствующей образовательной программой раздела «Информация о реализуе-

мых образовательных программах». Методические и иные документы, разра-

ботанные образовательной организацией для обеспечения образовательного 

процесса, а также рабочие программы воспитания и календарные планы вос-

питательной работы, включаемых в ОП в виде электронного документа, под-

писанного электронной подписью размещены в ЭИОС вуза. Доступ к биб-

лиотечным фондам осуществляется в библиотеке вуза, а также через ЭБС 

«Библиороссика»; бесплатные ресурсы Российской государственной библио-

теки, НЭБ, «КиберЛенинка» и др. Доступ к электронному каталогу библио-

теки НГК к указанной ЭБС, а также иным информационным ресурсам осу-

ществляется через сайт вуза. 

 6.4. ЭИОС НГК обеспечивает доступ аспиранту ко всем электронным 

ресурсам, которые сопровождают научно-исследовательский и образователь-
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ный процессы подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспи-

рантуре согласно соответствующей программе аспирантуры, в том числе к 

информации об итогах промежуточных аттестаций с результатами выполне-

ния индивидуального плана научной деятельности и оценками выполнения 

индивидуального плана работы. 

 6.5. Норма обеспеченности образовательной деятельности учебными 

изданиями определяется исходя из расчета не менее одного учебного издания 

в печатной и (или) электронной форме, достаточного для освоения програм-

мы аспирантуры, на каждого аспиранта по каждой дисциплине (модулю), 

входящей в индивидуальный план работы. 

 6.6. Требования к кадровым условиям реализации программы аспиран-

туры. Не менее 60% процентов численности штатных научных и (или) науч-

но-педагогических работников, участвующих в реализации программы аспи-

рантуры, имеют ученую степень и (или) ученое звание. 

 

7. Воспитательная работа 

 

Воспитательная работа в НГК рассматривается как целенаправленная 

деятельность коллектива педагогов, сотрудников, обучающихся НГК, осу-

ществляемая во взаимосвязи с учебным процессом, ориентированная на со-

здание условий для развития духовности обучающихся на основе общечело-

веческих ценностей; оказание им помощи в жизненном самоопределении, 

нравственном, гражданском и профессиональном становлении; создание 

условий для самореализации личности. 

Воспитание в образовательной деятельности в НГК носит системный, 

плановый и непрерывный характер. Основным средством осуществления та-

кой деятельности является воспитательная система и соответствующая ей 

Рабочая программа воспитания и План воспитательной работы. 

Направлениями воспитательной деятельности в НГК выступает дея-

тельность, направленная: 

– на развитие личности, создание условий для самоопределения и со-

циализации обучающихся; 

– на формирование у обучающихся чувства патриотизма и граждан-

ственности; 

– на формирование у обучающихся чувства уважения к памяти защит-

ников Отечества и подвигам героев Отечества; 

– на формирование у обучающихся уважения человеку труда и стар-

шему поколению; 

– на формирование у обучающихся уважения к закону и правопорядку; 

– на формирование у обучающихся бережного отношения к культур-

ному наследию и традициям многонационального народа Российской Феде-

рации; 

– на формирование у обучающихся правил и норм поведения в интере-

сах человека, семьи, общества и государства; 

– на формирование у обучающихся бережного отношения к природе и 
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окружающей среде; 

– на профилактику деструктивного поведения обучающихся. 

Направлениями воспитательной работы выступают: 

– приоритетные направления (гражданское, патриотическое, духовно-

нравственное); 

– вариативные направления (культурно-просветительское, научно-

образовательное, профессионально-трудовое, экологическое, физическое). 

Приоритетными видами деятельности обучающихся в воспитательной 

системе в НГК выступают: 

– проектная деятельность; 

– волонтерская (добровольческая) деятельность; 

– учебно-исследовательская и научно-исследовательская деятельность; 

– студенческое международное сотрудничество; 

– деятельность и виды студенческих объединений; 

– досуговая, творческая и социально-культурная деятельность по орга-

низации и проведению значимых событий и мероприятий; 

– вовлечение обучающихся в профориентацию, день открытых дверей 

в НГК; 

– другие виды деятельности обучающихся. 

Указанные формы и методы воспитательной работы применяются пре-

подавателями и сотрудниками НГК как при реализации учебных дисциплин 

и практики в рамках образовательной программы, так и при организации и 

проведении мероприятий и событий внеучебной работы. 

 

8. Оценка качества освоения обучающимися программы аспирантуры 

 

 Оценка качества освоения обучающимися программы аспирантуры 

включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую атте-

стацию. Нормативно-правовое обеспечение качества освоения обучающими-

ся программы аспирантуры осуществляется федеральными и локальными 

нормативно-правовыми актами. 

 Для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся по программам аспирантуры созданы 

фонды оценочных средств, что позволяет оценить результаты освоения обу-

чающимися данной образовательной программы. 

 Нормативно-правовое регулирование организации образовательной де-

ятельности по программам аспирантуры осуществляется совокупностью фе-

деральных и локальных правовых актов. 

 

8.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 

 

 Текущий контроль и промежуточная аттестация являются средствами, 

позволяющими обеспечить обратную связь между преподавателем, научным 

руководителем и аспирантом. Указанные средства контроля необходимы для 

стимулирования работы аспиранта и совершенствования методики препода-
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вания учебных дисциплин. 

 Текущий контроль – проверка освоения учебного материала, которая 

регулярно осуществляется на протяжении семестра. 

 Промежуточная аттестация завершает изучение отдельной дисципли-

ны; промежуточная аттестация научных исследований, как правило, осу-

ществляется в конце семестра. 

 Текущий контроль и промежуточная аттестация позволяют оценить со-

вокупность знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности. 

 Текущий контроль успеваемости аспирантов проводится по всем дис-

циплинам, практике, научным исследованиям, предусмотренным учебным 

планом. 

 Текущий контроль успеваемости аспирантов проводится в одной (или 

нескольких) из следующих форм: 

 – в устной форме (собеседование, дискуссия, доклад, обсуждение под-

готовленных статей или тезисов); 

 – в письменной форме (реферат, отчет и др.); 

 – в инновационной форме (деловые игры, ролевые игры, метод проек-

тов и др.). 

 Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной де-

ятельности аспиранта проводится с участием научного руководителя. 

 Формы промежуточного контроля: зачет, зачет с оценкой (дифферен-

цированный зачет), экзамен по дисциплине. 

 Экзамены по дисциплинам, направленным на подготовку к кандидат-

ским экзаменам, проводятся в формате кандидатских экзаменов. 

 Сдача аспирантом кандидатских экзаменов относится к оценке резуль-

татов освоения дисциплин (модулей), осуществляемой в рамках промежу-

точной аттестации. 

 Для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации обу-

чающихся по программам аспирантуры используются фонды оценочных 

средств, которые могут включать: контрольные вопросы, задания для прак-

тических занятий, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тематику рефератов. 

 Аспирант обязан добросовестно осваивать программу аспирантуры, 

выполнять индивидуальный план работы. Индивидуальный план работы 

включает индивидуальный план научной деятельности и индивидуальный 

учебный план. 

 Индивидуальный план научной деятельности предусматривает осу-

ществление аспирантом научной (научно-исследовательской) деятельности, 

направленной на подготовку диссертации в соответствии с программой аспи-

рантуры. 

Индивидуальный план научной деятельности формируется аспирантом 

совместно с научным руководителем.  

Научный руководитель обеспечивает контроль за своевременным вы-

полнением аспирантом (адъюнктом) индивидуального плана научной дея-

тельности.  
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Индивидуальный учебный план предусматривает освоение образова-

тельного компонента программы аспирантуры на основе индивидуализации 

его содержания с учетом особенностей и образовательных потребностей кон-

кретного аспиранта.  

 

8.2. Итоговая аттестация 

 

 Итоговая аттестация по программам аспирантуры проводится в форме 

оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установленным в 

соответствии с Федеральным законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике». Аспирант предоставляет на 

итоговую аттестацию завершенную диссертацию. 

 

9. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечи-

вающие качество подготовки аспирантов 

 

 Реализация программы аспирантуры обеспечена совокупностью ло-

кальных нормативных правовых актов, регламентирующих особенности реа-

лизации программы аспирантуры в НГК. Локальные акты НГК размещены на 

его официальном сайте https://www.nsglinka.ru/1342-2/ 

 Расписание учебных аудиторных занятий составляется начальником 

учебно-методического управления и утверждается проректором по учебной 

работе НГК. 

 Утвержденное на учебный семестр расписание регулируется в соответ-

ствии с логикой обеспечения выполнения учебных планов. 

 Ответственность за обеспечение учебного процесса (аудиторной рабо-

ты) лежит на заведующих кафедрами, осуществляющих процесс обучения по 

дисциплинам. 

 Расписание промежуточной аттестации составляется начальником 

учебно-методического управления и утверждается проректором по учебной 

работе НГК. 

 

10. Документы, подтверждающие освоение программы аспирантуры 

 

 Аспиранту, успешно прошедшему итоговую аттестацию по программе 

аспирантуры (далее – выпускник), не позднее 30 календарных дней с даты 

проведения итоговой аттестации выдается заключение и свидетельство об 

окончании аспирантуры. 

 Аспирантам, не прошедшим итоговую аттестацию, а также аспирантам, 

освоившим часть программы аспирантуры и (или) отчисленным из НГК, вы-

дается справка об освоении программы аспирантуры или о периоде освоения 

программы аспирантуры по образцу, самостоятельно устанавливаемому 

НГК. 

 Аспирантам (адъюнктам), получившим на итоговой аттестации неудо-

влетворительные результаты, выдается справка об освоении программы ас-

https://www.nsglinka.ru/1342-2/
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пирантуры по образцу, самостоятельно устанавливаемому НГК, а также за-

ключение, содержащее информацию о несоответствии диссертации критери-

ям, установленным в соответствии с Федеральным законом от 23.08.1996 

№ 127-ФЗ «О науке и государственной научно-технической политике». 


