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Паспорт 

фонда оценочных средств 

по дисциплине «Связи с общественностью в сфере культуры» 

Требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины аспирант должен: 

знать возможности практического использования методов PR-

деятельности в сфере культуры; 

уметь анализировать культурные явления; критически оценивать 

содержание современного коммуникативного пространства; 

владеть понятийным аппаратом PR-деятельности; представлениями о 

содержательной и организационной стороне деятельности по обеспечению 

связей с общественностью; навыками информационной поддержки 

производимого продукта в сфере культуры; навыками сбора репрезентативной 

информации об общественном мнении с использованием современных 

информационных технологий и ресурсов; владеть навыками эффективной 

презентации результатов своей деятельности с помощью современных 

информационных технологий. 

 

Критерии оценивания формирования компетенций: 

 

1. Точность ответа на вопросы в рамках занятий. 

2. Своевременность и тщательность выполнения практических заданий. 

 

Показатели оценивания компетенций: 

 

а) активность работы на занятиях 25% 

б) тщательность выполнения практических заданий 25% 

в) посещаемость занятий  50% 

 

Шкала оценивания: 

 

 

 

 

 

 

 

86 – 100 % Отлично (Зачтено) 

71 – 85 % Хорошо (Зачтено) 

50 – 70 % Удовлетворительно (Зачтено) 

0 – 49 % Неудовлетворительно (Не зачтено) 
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Министерство культуры 

Российской Федерации  

 

федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования  

«Новосибирская государственная 

консерватория имени М.И. Глинки» 

 

Кафедра истории музыки 

 

Составитель__________Санникова Н.В. 

«_____»______________20____ г. 

 

Примерный перечень оценочных средств 

 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного средства 
Краткая характеристика оценочного средства 

Представление оценочного 

средства в фонде  

1 2 3 4 

1  Собеседование Средство контроля, организованное как специальная беседа 

педагогического работника с обучающимся на темы, связанные с 

изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на выяснение объема знаний 

обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п. 

Вопросы по темам/разделам 

дисциплины 

 

 

Для обучающихся по наименованию научной специальности 5.10.3. «Виды 

искусства (с указанием конкретного искусства)» (музыкальное искусство) 

 
Курс_          Семестр____ 
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учреждение высшего образования  

«Новосибирская государственная 
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Кафедра истории музыки 

 

Составитель__________Санникова Н.В. 
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Вопросы для собеседования по темам дисциплины на итоговом зачете 

 

1. PR: понятие, история, возможности в сфере культуры. 

2. Связи с общественностью как профессиональная деятельность в сфере 

культуры. 

3. Основы теории коммуникации для PR. 

4. Коммуникация и распространение информации в обществе. 

5. Элементарные операции в PR. 

6. Социологические исследования аудитории в PR. 

7. Организация PR-коммуникации со СМИ. 

8. PR-тексты. 

9. Каналы коммуникации и формы подачи информации. 

10. Менеджмент новостей. 

11. Конструирование новостной информации. 

12. Психологические основы PR. 

13. Основы имиджелогии и их применение в сфере культуры. 

14. Формирование и управление корпоративным имиджем учреждения сферы 

культуры. 

15. Антикризисный PR 

16. Управление PR-кампанией. 

17. Разработка PR-кампании в организации сферы культуры. 

18. Процедурные технологии: фасилитация и медиация. 

 

Зачетные критерии оценки 

 

Оценка знаний аспирант на зачете определяется конкретностью и полнотой 

ответов на вопросы членов зачетной комиссии (преподавателя, принимающего 

зачет). 

Работа аспиранта оценивается по пятибалльной системе. 

Оценка «отлично» выставляется, если он: 

Для обучающихся по наименованию 

научной специальности 5.10.3. «Виды 

искусства (с указанием конкретного 

искусства)» (музыкальное искусство) 

 
Курс_          Семестр____ 
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 глубоко, осмысленно, в полном объёме усвоил программный материал, 

излагает его на высоком уровне, изучил литературу, способен к 

самостоятельному анализу и оценке проблемных ситуаций; 

 усвоил основную информацию по данной дисциплине, свободно владеет 

понятиями, определениями, терминами; 

 умеет анализировать и выявлять взаимосвязь вопросов, изученных в 

рамках курса, с другими дисциплинами; 

 умеет творчески применять теоретические знания при решении 

практических ситуаций; 

 показывает способность самостоятельно пополнять и обновлять знания в 

процессе обучения и профессиональной деятельности. 

Оценка «хорошо» выставляется, если он: 

 полно раскрыл материал, предусмотренный программой, изучил 

литературу; 

 владеет методологией данной дисциплины, методами исследования, знает 

определение понятий в области технических средств; 

 умеет установить взаимосвязь вопросов, изученных в рамках курса, с 

другими областями знаний; 

 применяет теоретические знания на практике; 

 допустил незначительные неточности при изложении материала, не 

искажающие содержание ответа по существу вопроса. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если он: 

 владеет материалом в пределах программы курса, знает основные 

понятия и определения; 

 обладает достаточными знаниями для продолжения обучения и 

профессиональной деятельности; 

 способен разобраться в конкретной практической ситуации. 

Оценка «не удовлетворительно» выставляется аспиранту, если он обнаружил 

пробелы в знаниях основного учебно-программного материала, не посещал 

аудиторные занятия, а также, при отказе аспиранта от ответа. 

 

Рекомендуемая литература 

 

1. Журавлев А.Л., Нестик Т.А. Психология управления совместной 

деятельностью: Новые направления исследований. - М.: Изд-во «Институт 

психологии РАН». - 2010. - 248 с.  

2. Ивлева Т. Н. Технология командообразования. Учебно-методический 

комплекс. - Кемерово: Изд-во Кемеровского государственного института 

культуры. - 2013.- 71 с. 

 

Перечень ресурсов сети «Интернет» 

 

www.raso.ru – Российская ассоциация по связям с общественностью (РАСО) 

www.akos-icco.ru – Ассоциация компаний консультантов в области связей с 

общественностью (АКОС) 

www.iabc.org.ru – Международная Ассоциация бизнес-коммуникаций (IABC) 

http://www.bibliorossica.com/book.html?search_query=%d0%a2%d0%b5%d1%85%d0%bd%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b3%d0%b8%d0%b8+%d0%ba%d0%be%d0%bc%d0%b0%d0%bd%d0%b4%d0%be%d0%be%d0%b1%d1%80%d0%b0%d0%b7%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d1%8f&currBookId=14446&ln=ru
http://www.bibliorossica.com/book.html?search_query=%d0%a2%d0%b5%d1%85%d0%bd%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b3%d0%b8%d0%b8+%d0%ba%d0%be%d0%bc%d0%b0%d0%bd%d0%b4%d0%be%d0%be%d0%b1%d1%80%d0%b0%d0%b7%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d1%8f&currBookId=14446&ln=ru
http://www.raso.ru/
http://www.akos-icco.ru/
http://www.iabc.org.ru/
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www.iccopr.com – Международная организация компаний-консультантов в 

области связей с общественностью (ICCO) 

www.ipranet.org – Международная Ассоциация по связям с общественностью 

(IPRA) 

www.publicity.ru – Международный клуб PR-управляющих 

www.sovetnik.ru – журнал «Советник» профессиональный PR-портал. 

www.prnews.ru – специализированный сервер PRNews для распространения 

корпоративной информации. 

www.triz-ri.ru – система «Триз-шанс»: методики и технологии рекламы, PR, 

маркетинга и бизнеса. 

www.pronline.ru – информационный портaл «PR On Line». 

www.pr-life.ru – информационный портал: все необходимое PR-специалисту. 

www.rupr.ru – Всероссийский научно-популярный журнал «PR в России». 

www.soob.ru – журнал «Сообщение» о технологиях, применяемых в области 

развития PR связей и политического консультирования. 

www.pr-dialog.ru – профессиональный журнал «PR-Диалог». 

www.press-service.ru – журнал «Пресс-служба». 

www.prinfo.ru – справочно-информационное издание. 

www.corpmedia.ru – сайт Ассоциации корпоративных медиа, мониторинг 

событий, связанных с развитием корпоративных СМИ в России за период 2001-

2004 годы. 

www.whitewing.ru – региональный конкурс «Уральская премия за достижения в 

сфере связей с общественностью «Белое крыло» 

www.pronline.ru/konkurs.php – конкурс студенческих работ, посвященных 

проблемам российского PR, организованного редакцией портала Pronline 

совместно с Гильдией PR «Медиасоюза» 

www.luchnik.metpo.ru – национальная премия в области развития общественных 

связей «Серебряный Лучник» 

www.crystalorange.ru – Всероссийский конкурс студенческих работ в области 

развития связей с общественностью «Хрустальный Апельсин» 

 

Рекомендуемые к просмотру фильмы 

 

«Матрица», «Расёмон», «Плутовство» (Хвост, который виляет собакой), 

«Шоу Трумена», «Искусство убеждения» (серия ВВС «Как искусство 

сотворило мир»), «Игра». 

 

 

Лицензионное программное обеспечение: Электронная библиотечная 

система «Библиороссика»; Информационная система «Музыкальная культура 

Сибири»; АИБС «МАРК-SQL» Internet. Лицензионный договор с ЗАО «НПО 

“ИНФОРМ-СИСТЕМА”» № 010/2011-М от 08.02.2011. 
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http://www.luchnik.metpo.ru/
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